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Al personale dell’Istituzione Scolastica
All’ Albo Pretorio

All’Amministrazione Trasparente

Al Sito Web della Scuola - Sezione PNRR

OGGETTO: Dichiarazione del dirigente scolastico relativa alla valutazione delle istanze pervenute da
personale interno all’istituzione scolastica per la selezione dei componenti del Gruppo di Lavoro a
valere per il progetto “PNRR STEM e Multilinguismo” - INTERVENTO A-B.

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 — Istruzione e Ricerca— Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 3.1 “Nuove competenze e
nuovi linguaggi”. Decreto del Ministro dell’istruzione 12 aprile 2023, n. 65

Titolo del Progetto: IL LINGUAGGIO STEM PER LE COMPETENZE DEL FUTURO

Identificativo progetto: M4C113.1-2023-1143-P-32516

CUP: C54D23002320006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO l'avviso di selezione interna prot.n.0006143 del 04/06/2024 rivolto al personale interno per la
costituzione del “GRUPPO DI LAVORO MULTILINGUISMO DOCENTI” composto da n.2 unita per la linea di
intervento A e n.2 unita per la linea di intervento B, e finalizzato alla corretta esecuzione del progetto in
oggetto;

DATO ATTO che le suddette attivita non rientrano nelle attivita del funzionamento ordinario e/o nei compiti
istituzionali del personale destinatario del suddetto avviso;

VISTO CHE entro i termini previsti, ovvero entro le ore 9:00 del 11/06/2024 risultano pervenute solo N.2
(due) ISTANZE di partecipazione;

CONSIDERATO che I’Art. 3 dell’avviso di selezione interna prot.n. 0006143 del 04/06/2024 dispone “Le
candidature pervenute per l'incarico specificato in oggetto saranno valutate in autonomia dal Dirigente
Scolastico solo se:
a) i titoli culturali e professionali siano stati dichiarati dal candidato in modo chiaro e
comprensibile;
b) tutti i dati e le informazioni necessarie all’attribuzione del punteggio risultino facilmente

desumibili al fine di consentire al Dirigente Scolastico di effettuare in modo agevole ed
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immediato la valutazione;
¢) in caso di informazioni generiche e indefinite non sara attribuito alcun punteggio.”;

RITENUTO di avere le competenze necessarie per eseguire la comparazione dei curricula dei candidati;

CONSTATATA la correttezza formale delle uniche due istanze di partecipazione e della documentazione ad
esse allegate;

VISTI i CC.VV. allegati ale rispettive istanze di partecipazione;

ESAMITATI i titoli dichiarati nei CC.VV. suddetti

1)

2)

DICHIARA

Di ritenere pienamente rispondente alle esigenze specifiche richieste dal progetto e alle competenze e
professionalita richieste dall’avviso di selezione interna “Componente del gruppo di lavoro
Multilinguismo Docenti — intervento A e B del Progetto PNRR D.M. 65/2023” i docenti interni:

- Daniela Chiavetta, istanza prot. n. 0006311 del 07/06/2024

- Yuri Bonatti, istanza prot. n. 0006312 del 07/06/2024

Alla presente dichiarazione seguira immediato decreto e lettera di incarico destinato ai docenti

individuati.

Che la valutazione é stata fatta in autonomia dalla sottoscritta e che la stessa, ha provveduto ad
attribuire i punteggi dei singoli candidati che hanno presentato regolare istanza relativa all’avviso di cui
sopra.

1° Macrocriterio: Candidato 1 Candidato 2
Titoli di Studio max 10 punti

Laurea triennale ( laurea
tecnica o equipollente)

finoa90....ccceee.. 1

punto 10 10
punto da91a109.......ccccceeveueuennee 2 punti

da 110 e 110 con lode............... 3 punti

Laurea specialistica o vecchio ordinamento
valida (Laurea tecnica o equipollente)

fino @ 89 ..o, 5 punti
da90a99......coviinniiinne 7 punti
da 100 a 109.......ccoevvveueennnee 8 punti
da 110 e 110 e lode. ...................... 10 punti

2° Macrocriterio:
Titoli Culturali Specifici

Partecipazione a corsi di formazione attinenti alle 1 8
tigure richiesta, in qualita di discente (1 per ciascun
corso) o formatore (4 punti\ per ciascun corso)

Certificazioni professionali per corsi specialistici (1 1
punto per ogni corso) relativi all’ambito di interesse
ovvero titoli valutabili per STEM e livello C1/C2 di
inglese (1 punto per ogni anno)




3° Macrocriterio:(max. 3 anni)
Conoscenza del Mondo scuola e
delle esigenze proprie

Incarico come Collaboratore del Dirigente Scolastico 6
(2 punti per anno)
Incarico di Animatore Digitale (2 punto per anno) 3 2,5

Componente del Team Digitale ( 0,5 punti per anno)
Incarico di Amministratore di rete (1 punto per
anno)
Incarico di Funzione strumentale (1 punto per anno) 1
Incarico di Supporto Funzione strumentale (1 punto 1
per anno)
Incarico di Coordinatore di Plesso (1 punto per
anno)
Incarico di Responsabile del laboratorio di 2
informatica/Scienze/tecnologie (1 punto per anno)
4° Macrocriterio:
Titoli di servizio o Lavoro max

punti 10
Esperienza lavorativa nella gestione della 10
piattaforma Futura settore
( 10 punti)

Esperienze lavorative con piattaforme E-
procurement (Portale di acquistinrete, Portale di
gestione contabile dei Fondi comunitari, o similari):

meno di 2 anni 1 punto
da 2 a4 anni. 2 punti
da 4 a 6 anni. 4 punti
da 6 a 8 anni. 6 punti
da 8 a 10 anni. 8 punti
oltre i 10 anni. 10 punti
Totale 34 21,50

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Gabriella Cirielli )

*Firmato digitalmente ai sensi del Codice dell’ Amministrazione digitale e norme ad esso connesse
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