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Al personale dell’Istituzione Scolastica

All’'Albo Pretorio

Al Amministrazione Trasparente

Al Sito Web della Scuola - Sezione Agenda Nord

OGGETTO: Dichiarazione del dirigente scolastico relativa alla valutazione e all’attribuzione del punteggio al
personale amministrativo interno candidato a n.2 incarichi individuale di supporto operativo tecnhico-
amministrativo a valere sui Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-
2027. Priorita 01 — Scuola e competenze (FSE+) — Fondo Sociale Europeo Plus — Obiettivi Specifici ESO4.6.
— Azioni ESO4.6.A1, ESO4.6.A2 — Sotto azioni ESO4.6.A1.B, ESO4.6.A2.B, , interventi di cui al decreto
n.10 dell’11/04/2024 del Ministro dell’istruzione € del merito, Avviso Prot. 136777, 09/10/2024, FSE+,
Agenda Nord.

CUP : - C54D24001470007

CUP: (C54D24001480007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto prot.n.1383 del 04/02/2025 relativo all’avvio di una procedura di selezione rivolta al
personale amministrativo interno per il conferimento di n.2 incarichi individuali di supporto operativo
tecnico-amministrativo a valere sui Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e
competenze” 2021-2027. Priorita 01 — Scuola e competenze (FSE+) — Fondo Sociale Europeo Plus —
Obiettivi Specifici ESO4.6. — Azioni ESO4.6.A1, ESO4.6.A2 — Sotto azioni ESO4.6.A1.B, ESO4.6.A2.B, ,
interventi di cui al decreto n.10 dell’11/04/2024 del Ministro dell’istruzione e del merito, Avviso Prot.
136777, 09/10/2024, FSE+, Agenda Nord.

VISTO I’Avviso di selezione prot.n.1389 del 04/02/2025 rivolto al personale al personale amministrativo
interno per il conferimento di n.2 (due) incarichi individuali di supporto operativo tecnico-amministrativo
finalizzato alla corretta esecuzione del progetto in oggetto;

DATO ATTO che le suddette attivita non rientrano nelle attivita del funzionamento ordinario e/o nei compiti
istituzionali del personale destinatario del suddetto avviso;

VISTO che entro i termini previsti, ovvero entro le ore 24:00 del 11/02/2025 risulta pervenute solo N.2 (due)
ISTANZE di partecipazione;

CONSIDERATO che I’Art. 4 dell’avviso di selezione prot.n.1389 del 04/02/2025 dispone “Le candidature
pervenute per I’incarico specificato in oggetto saranno valutate in autonomia dal Dirigente Scolastico solo
Se:

e i titoli culturali e professionali siano stati dichiarati dal candidato in modo chiaro e comprensibile;
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e tutti i dati e le informazioni necessarie all’attribuzione del punteggio risultino facilmente desumibili
al fine di consentire al Dirigente Scolastico di effettuare in modo agevole ed immediato la
valutazione;

e in caso di informazioni generiche e indefinite non sara attribuito alcun punteggio”;

RITENUTO di avere le competenze necessarie per eseguire la comparazione dei curricula dei candidati;

CONSTATATA la correttezza formale delle istanze di partecipazione e della documentazione ad esse
allegate;

VISTO il C.V. allegati alle rispettive istanze di partecipazione;
ESAMINATI i titoli dichiarati nel CC.VVV. suddetti;

TENUTO CONTO che le candidature pervenute nei termini da parte del personale amministrativo interno
Corrispondono al numero di incarichi previsto dall’ Aviso prot. N. 1389 del 04/02/2025 per il conferimento
di n.2 (due) incarichi individuali di supporto operativo tecnico-amministrativo finalizzato alla corretta
esecuzione del progetto in oggetto

DICHIARA

a) Di ritenere pienamente rispondente alle esigenze specifiche richieste dal progetto e alle competenze e
professionalita richieste dall’avviso di selezione interna per il conferimento di n.2 (due) incarichi
individuali di supporto operativo tecnico-amministrativo finalizzato alla corretta esecuzione del
progetto in oggetto il seguente personale amministrativo :

1) Torromacco Luca, che ha presentato istanza di partecipazione per la selezione prot.n. 1778 del 11/02/2025;
2) Scaramozzino Pasqualina ,che ha presentato istanza di partecipazione per la selezione prot.n. 1777 del
11/02/2025;

b) Che la valutazione ¢ stata fatta in autonomia dalla sottoscritta secondo i seguenti criteri e che la stessa,
ha provveduto ad attribuire il seguente punteggio ai candidati

Torromacco Luca : Punti 6;
Scaramozzino Pasqualina : Punti 0.
c) Alla presente dichiarazione seguira immediato decreto e lettera di incarico.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Gabriella Cirielli

*Firmato digitalmente ai sensi del Codice dell’ Amministrazione digitale e norme ad €sso connesse
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