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Al personale dell’Istituzione Scolastica
All’Albo Pretorio

AIl’ Amministrazione Trasparente

Al Sito Web della Scuola - Sezione dm233

OGGETTO: Dichiarazione del dirigente scolastico relativa alla valutazione delle istanze pervenute da
personale interno all’istituzione scolastica per la selezione di Esperti, Tutor Figura Aggintiva e Team
Progettazione, relativamente ai percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo grado,
nell’ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del
regolamento (UE) Rif. Avviso prot. 57173 del 14-04-2025, D.M. 233/2024.

Obiettivo specifico ESO4.6 del PN “Scuola e competenze” 2021-2027: FSE+. n.2021/1060

Azione ESO4.6.A4 - Sotto azione ESO4.6.A4.D. Al fine di garantire un’efficace valorizzazione delle
potenzialita e dei talenti degli studenti e una riduzione della dispersione e dell’abbandono scolastico.
PROGETTO: “Talenti in Scelta”: Percorsi per

Orientarsi al Futuro .

Titolo modulo n. 110957 — Approcio introduttivo al metodo di studio, all’orientamento, centrato su se,
motivazione e inclusion - Classi Prime

Titolo modulo n. 110944 - Consolidamento delle competenze orientative e metodo di studio -
Classi Seconde
Titolo modulo n. 110930 - Orientamento in uscita e scelta consapevole della scuola superiore -
Classi Terze

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO la Determina prot.n.15675 del 06/11/2025 relativo all’avvio di una procedura di selezione rivolta
al personale Docente interno per la selezione delle seguenti figure professionali: Esperti, Tutor e Figura
Aggintiva, relativamente ai percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo grado, nell’ambito
del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) Rif.
Avviso prot. 57173 del 14-04-2025, D.M. 233/2024.

Obiettivo specifico ESO4.6 del PN “Scuola e competenze” 2021-2027: FSE+. n.2021/1060

Azione ESO4.6.A4 — Sotto azione ESO4.6.A4.D. Al fine di garantire un’efficace valorizzazione delle
potenzialita e dei talenti degli studenti e una riduzione della dispersione e dell’abbandono scolastico.
PROGETTO: “Talenti in Scelta”: Percorsi per

Orientarsi al Futuro .
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Titolo modulo n. 110957 — Approcio introduttivo al metodo di studio, all’'orientamento, centrato su se,
motivazione e inclusion - Classi Prime

Titolo modulo n. 110944 —  Consolidamento delle competenze orientative e metodo di studio - Classi
Seconde

Titolo modulo n. 110930 —  Orientamento in uscita e scelta consapevole della scuola superiore - Classi
Terze

VISTO I’Avviso di selezione prot.n.15677 del 06/11/2025 rivolto al personale al personale Docente
interno per il conferimento di per la selezione di Esperti, Tutor, Figura Aggintiva e Team Progettazione

ESPERTO modulo 110957 Approcio introduttivo al metodo di studio, 1 ORE 30

all’orientamento, centrato su s€, motivazione e inclusione - Classi Prime

TUTOR modulo 110957 Approcio introduttivo al metodo di studio, 1 ORE 30

all’orientamento, centrato su s¢, motivazione e inclusione - Classi Prime

ESPERTO modulo 110944 Consolidamento delle competenze orientative e 1 ORE 30
metodo di studio - Classi Seconde

TUTOR modulo 110944 consolidamento delle competenze orientative e 1 ORE 30

metodo di studio - Classi Seconde

ESPERTO modulo 110930 Orientamento in uscita e scelta consapevole della | 1 ORE 30
scuola superiore - Classi Terze

TUTOR modulo 110930 Orientamento in uscita e scelta consapevole della 1 ORE 30
scuola superiore - Classi Terze

FIGURA AGGIUNTIVA — modulo 110930 Orientamento in uscita e 1 ORE 19

scelta consapevole della scuola superiore - Classi Terze

TEAM PROGETTAZIONE 3 ORE 51




DATO ATTO che le suddette attivita non rientrano nelle attivita del funzionamento ordinario e/o nei compiti
istituzionali del personale destinatario del suddetto avviso;

VISTO che entro i termini previsti, ovvero entro le ore 12:00 del 13/11/2026 risultano pervenute N.10
(Dieci) ISTANZE di partecipazione;

CONSIDERATO che I’Art. 4 dell’avviso di selezione prot.n. 15677 del 06/11/2025 dispone “La selezione
verra effettuata dal Dirigente Scolastico, anche senza la nomina di apposita commissione di valutazione,
attraverso la comparazione dei curriculum, in funzione delle griglie di valutazione allegate e di un eventuale
colloquio informativo-motivazionale”.

Gli incarichi verranno assegnati, nel rispetto dei principi di equita-trasparenza-rotazione-pari opportunita,
seguendo I’ordine di graduatoria.

In osservanza del principio di rotazione e di equa distribuzione degli incarichi, verra prioritariamente
assegnato un incarico ad ogni candidato dichiarato ammesso seguendo l'ordine di graduatoria.

RITENUTO di avere le competenze necessarie per eseguire la comparazione dei curricula dei candidati;

CONSTATATA la correttezza formale delle istanze di partecipazione e della documentazione ad esse
allegate;

VISTO il C.V. allegati alle rispettive istanze di partecipazione;
ESAMINATI i titoli dichiarati nel CC.VV. suddetti;

TENUTO CONTO che le candidature pervenute nei termini da parte del personale interno all’istituzione
scolastica, corrispondono al numero di incarichi previsto dall’Avviso prot. N. 15677 del 06/11/2025 per il
conferimento finalizzato alla corretta esecuzione del progetto in oggetto

DICHIARA

1) Diritenere pienamente rispondente alle esigenze specifiche richieste dal progetto e alle competenze e
professionalita richieste dall’avviso di selezione interna i docenti interni:
Consonni Paola, istanza prot. n. 15777 del 10/11/25 - Esperto — Team Progettazione
Capobianco Giuseppe, Istanza prot. n. 15898 del 11/11/25 - Eperto
Izzo Giusy, istanza prot. n. 15924 del 11/11/25 - Tutor
Tavassi Paola, istanza prot. n. 15926 del 11/11/25 — Esperto- Tutor
Di Leva Liagioia, istanza prot. n. 16038 del 11/11/25 —Esperto- Tutor-Figura Aggiuntiva- Team Prog.
Crescentini Francesca, istanza prot. n. 16039 del 11/11/25 — Esperto
Pioltelli William, istanza prot. n. 16040 del 11/11/25 — Esperto
Vitaliani De Bellis Manuela, istanza prot. n. 16069 del 13/11/25 — Figura Aggiuntiva- Team Prog.
Villa Paola, istanza prot. n. 16070 del 13/11/25 — Tutor-Team Progettazione
Palumberi Alberto, istanza prot. n. 16137 del 13/11/25 - Tutor



CRITERI DI SELEZIONE ESPERTO

Titoli Valutabili Punteggio Punt. Max | Pioltelli | Capobianco | Consonni | Crescentini Di Leva Tavassi
Assegnato Assegnato | William | Giuseppe Paola Francesca Gioia Paola
1 | Laurea Vecchio Ordinamento, Laurea V.O., 6 6 6 6 6 6
specialistica o0 magistrale specialistica o
magistrale pt. 6 | Max 6 pt.
2 | Master 1° e 2° livello 3punti per Max 9 pt 3 3 0 0 0 0
master
(max 3
master)
3 Esperienze lavorative coerenti con 1 punto per Max 5 pt. 5 5 5 5 2 1
il ruolo e le attivita richieste esperienza
(formatore o turor in progetti (max 5
europei, alfabetizzazioni agli esperienze)
stranieri , tutoraggio agli studenti)
4 | Corsi di formazione attinenti 1 punto per Max 5 pt. 2 0 3 1 0 0
all’oggetto in carico esperienza
(max 5 Corsi )
5 | Esperienza di coordinatore di 1 punto per Max 5 pt. 5 5 5 5 0 0
classe, coordinatore di esperienza
dipartimento, funzione (max 5
strumentale, referente di plesso, esperienze)
collaboratore del Dirigente,
gestione PON e PNRR
21 19 19 17 8 7

TOTALE




CRITERI DI SELEZIONE TUTOR
TITOLI VALUTABILI PUNTEGGIO PUNT. MAX Villa Palumberi Di Leva Izzo Tavassi
ASSEGNATO | ASSEGNATO | Paola Alberto Gioia Giusy Paola
Laurea Vecchio Ordinamento, | LaureaV.O., Max 6 pt. 6 6 6 6 6
specialistica 0 magistrale specialistica o
magistrale pt. 6
Master 1° e 2° livello 3punti per MAX 9 pt 3 6 0 0 0
master
Max 3
master
Esperienze lavorative 1 punto per Max 5 pt. 5 5 2 2 1
coerenti con il ruolo e le esperienza
attivita richieste (formatore (max 5
0 turor in progetti europei, esperienze)
alfabetizzazioni agli
stranieri , tutoraggio agli
studenti)
Corsi di formazione attinenti 1 punto per Max 5 pt. 5 0 0 0 0
all’oggetto in carico esperienza
(max 5 Corst)
Esperienza di coordinatore 1 punto per Max 5 pt. 5 5 0 0 0
di classe, coordinatore di esperienza
dipartimento, funzione (max 5
strumentale, referente di esperienze)
plesso, collaboratore del
Dirigente, gestione PON e
PNRR
TOTALE 24 22 8 8 7




CRITERI DI SELEZIONE

TEAM PROGETTAZIONE

TITOLI VALUTABILI PUNTEGGIO PUNT. MAX | Vitaliani | VillaPaola | Consonni Dileva | -—-—- [ -
ASSEGNATO | ASSEGNATO | De Bellis Paola Gioia
Manuela
Laurea Vecchio Ordinamento, | LaureaV.O., Max 6 pt. 6 6 6 6
specialistica o0 magistrale specialistica o
magistrale pt. 6
Master 1° e 2° livello 3 punti per MAX 9 pt 9 3 0 0
master
Max 3
master
Esperienze lavorative 1 punto per Max 5 pt. 5 5 5 2
coerenti con il ruolo e le esperienza
attivita richieste (formatore (max 5
0 turor in progetti europei, esperienze)
alfabetizzazioni agli
stranieri , tutoraggio agli
studenti)
Corsi di formazione attinenti 1 punto per Max 5 pt. 0 5 3 0
all’oggetto in carico esperienza
(max 5 Corsi)
Esperienza di coordinatore 1 punto per Max 5 pt. 5 5 5 0
di classe, coordinatore di esperienza
dipartimento, funzione (max 5
strumentale, referente di esperienze)
plesso, collaboratore del
Dirigente, gestione PON e
PNRR
TOTALE 25 24 19 8 0 0




CRITERI DI SELEZIONE FIGURA AGGIUNTIVA

TITOLI VALUTABILI PUNTEGGIO PUNT. MAX Vitaliani De Bellis Di Leva
ASSEGNATO ASSEGNATO Manuela Gioia
Laurea Vecchio Ordinamento, specialistica o Laurea V.O., specialistica o Max 6 pt. 6 6
magistrale magistrale pt. 6
Master 1° e 2° livello 3punti per master MAX 9 pt 9 0
Max 3 master
Esperienze lavorative coerenti con il ruolo e le 1 punto per Max 5 pt. 5 2
attivita richieste (formatore o turor in progetti esperienza
europei, alfabetizzazioni agli stranieri, (max 5 esperienze)
tutoraggio agli studenti)
Corsi di formazione attinenti all’oggetto in carico | 1 punti per Max 5 pt. 0 0
esperienza
(max 5 Corsi)
Esperienza di coordinatore di classe, 1 punti per Max 5 pt. 5 0
coordinatore di dipartimento, funzione esperienza
strumentale, referente di plesso, collaboratore (max 5 esperienze)
del Dirigente, gestione PON e PNRR
TOTALE 25 8




Alla presente dichiarazione seguira immediata determina e lettera di incarico destinato ai docenti individuati:
1) primi tre candidati per la graduatoria Esperto, Tutor, Team Progettazione e il primo candidato per la
graduatoria Figura Aggiuntiva).

E’ ammesso ricorso alle suddette graduatorie entro 24/11/2025 alle ore 12:00
2) Che la valutazione é stata fatta in autonomia dalla sottoscritta e che la stessa, ha provveduto ad attribuire i
punteggi dei singoli candidati che hanno presentato regolare istanza relativa all’avviso di cui sopra.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof.ssa Gabriella Cirielli
*Firmato digitalmente ai sensi del Codice dell’ Amministrazione digitale e norme ad esso connesse
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